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I SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

2022 metais VieSosios jstaigos Vilniaus statybininky rengimo centro ( toliau Istaigos) veikla buvo
vykdoma pagal [staigos tarybos (kolegialaus valdymo organo) posédzio 2021 m. sausio 20 d. protokolo
nutarimu Nr. V31-1 patvirtinta V8] Vilniaus statybininky rengimo centro strateginj veiklos plang 2021-
2023 metams ir 2022-02-09 d. direktorés jsakymu Nr. V1-12 patvirtinta VS] VSRC strateginio plano
igyvendinimo 2022 m. veiklos plana.

2022 buvo sieckiama S$iy strateginiy tiksly: teikti kokybiskas profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo
paslaugas atitinkancias Lietuvos ir ES Saliy darbo rinkos poreikius, sukurti paskaty mokytis visg
gyvenima salygas. gristas socialine partneryste ir tarptautiniu judumu, kurti saugia, patrauklia ir
skatinan¢ia mokytis mokymosi aplinka.

Pirmajam tikslui (teikti kokybiskas profesinio mokymo ir bendrojo ugdymo paslaugas atitinkancias
Lietuvos ir ES $aliy darbo rinkos poreikius) numatyti rezultatai ir jy rodikliai pasiekti.

2022 metais gautos licencijos 10 naujy programy vykdymui:
https://www.aikos.smm.It/Registrai/Licencijos-ir-leidimai-mokyti. 2022 m. rugsé¢jo 1 d. uz LR
biudzeto lesas mokesi 1005 mokiniai:

Pagrindinis | Pirminis Pirminis | Pirminis | Testinis | Profesinio Profesinio I3

ugdymas profesinis | profesinis | profesinis | profesinis | mokymo mokymo Viso

[irI1 mokymas | mokymas | mokymas | mokymas | moduliai moduliai
gimnazijos su su (bendrojo (VSRC
klasés pagrindinio | vidurinio ugdymo mokiniams)
ugdymo ugdymo mokykly
programa | programa mokiniams)

99 25 306 278 187 110 88 1005

115 asmeny mokeési pagal jvairias profesinio mokymo programas, finansuojamas Uzimtumo tarnybos.
imoniy ar nuosavomis léSomis. Organizuota praktika statybos sektoriniame praktinio mokymo centre
profesinio mokymo jstaigy mokiniams, pagal projekta .,Praktiniy jgudziy jgijimas statybos SPMC*
Nr.09.4.1-ESFA-T-736-02-0014:
https://www.esinvesticijos.lt/1t//finansavimas/paraiskos_ir_projektai/praktiniu-igudziu-igijimas-
statybos-spme-vilniaus-statybininku-rengimo-centre-1.0rganizuota [staigos mokiniy praktika kituose
sektoriniuose praktinio mokymo centruose. Organizuotas 8 Vilniaus bendrojo ugdymo mokyklos
mokiniy mokymas pagal profesinio mokymo modulius: https://www.svis.smm.It/. Organizuoti
profesinio orientavimo, karjeros planavimo renginiai bendrojo ugdymo jstaigy mokiniams:
https://vsrc.lt/naujienos/. Atliktas kokybeés vadybos sistemos ISO 9001:2015 priezitiros auditas:
https://vsre.lt/ Vykdyta teorijos ir praktinio mokymo pamoky stebésena pagal parengta plana.
Analizuoti 2020 m. vykdyti mazos vertés pirkimai, paruosta ,,Korupcijos pasireiskimo tikimybés mazos
vertés vieSujy pirkimo srityje 2020 mety motyvuota iSvada“, parengtas korupcijos prevencijos
programos jgyvendinimo priemoniy planas: https://vsre.lt/korupcijos-prevencija/. 2022 m. buvo
vykdomas nacionalinis ES projektas ,.[vairiais badais jgyty kompetencijy ir kvalifikacijy vertinimo ir
pripazinimo sistemos tobulinimas®: https://vsrc.lt/projektai/vykdomi-projektai/esf/. Nuo 2021 m.
Istaiga vykdo ir 2022 m. tesé Statybos sektoriaus kompetencijy vertinimo pasitelkto teikéjo funkeijas:
https://www_.kpmpc.lt/kpmpe/wp-content/uploads/2021/10/Kontaktai -Pasitelktu-teikejul 1.pdf.




Vykdytos 7 neformalios profesinio mokymo programos suaugusiems:
https://vsre.lt/paslaugos/suaugusiuju-mokymas/ . Taikyti aktyvils profesinio mokymo ir bendrojo
ugdymo metodai netradicinése erdvése: https://vsrc.lt/naujienos/. Vyko jmoniy atstovy praktiniai
seminarai mokytojams ir mokiniams. [staiga dalyvavo nacionalinio konkurso ,,Mety pameistrys

2022* organizavime, teike paraiska konkursui:
https://www.facebook.com/100083331009484/videos/739960337041751.

Antrajam tikslui (sukurti paskaty mokytis visa gyvenima salygas, gristas socialine partneryste ir
tarptautiniu judumu) numatyti rezultatai ir jy rodikliai pasiekti.

2022 m. buvo jgyvendinami 7 tarptautiniai projektai. Vykdomas mokytojy ir mokiniy mobilumas:
2022 m. vyko j stazuotes uzsienyje 50 mokytojy ir 75 mokiniai: https://vsrc.lt/projektai/ . 2022 m.
parengtos 3 naujos neformalios testinio suaugusiyjy mokymo(si) programos:
https://vsre.lt/paslaugos/suaugusiuju-mokymas/ .Organizavome mokiniy profesinio meistriSkumo
konkursa ,,Apdailos montuotojas 2022 : https://vsre.lt/tarptautinis-profesinio-meistriskumo-konkursas-
apdailos-montuotojas-2022/, .,Plyteliy klojéjas 2022*: https://www.kpmpec.lt/kpmpc/organizuojamas-
tarptautinis-profesinio-meistriskumo-konkursas-plyteliu-klojejas-2022/. Istaigos mokiniai dalyvavo
nacionaliniame profesinio meistriSkumo konkurse “Apdailininkas 2022, kuris vyko VI Telsiu
regioniniame profesinio mokymo centre. [staigos mokytojai, mokiniai dalyvavo jvairiuose renginiuose:
https://vsre.lt/naujienos/. Dalyvavome tarptautinéje mokymosi, ziniy ir karjeros planavimo parodoje
..Karjera & studijos 2022%, inovacijy parodoje ,.Super namai 2022 : https://vsrc.Ilt/naujienos/.
Vykdytos ..Kulttiros paso™ veiklos. 15-3 kartg suorganizuota labdaros mugé ,.Kalédy ziburiukas.
Surinktos lé3os skirtos Ukrainos vaikams paremti. Tai labai svarbus tradicinis renginys , skatinantis
bendruomeniskuma , atjautg bei vienybe. 2022 m. mokiniai aktyviai dalyvavo jvairiose sporto
varzybose namuose ir i§vykose : https://vsrc.It/naujienos/.Vykdytas asmenuy, jgijusiy kompetencijas
neformaliuoju biidu, formalus kompetencijy ir kvalifikacijos pripazinimas.

Trediajam tikslui (kurti saugia. patrauklia ir skatinan¢ig mokytis mokymosi aplinkg) numatyti rezultatai
ir jy rodikliai pasiekti.

[staiga 2022 metais kartu su V3] ..Fitonika™ jgyvendino sveikatos stiprinimo prevencinj projekta
..,Asmenybés psichologinis, emocinis ir socialinis atsparumas: i§$kiai ir sprendimai®. [gyvendinama
Socialinio emocinio ugdymo programa ,,Raktai j sekme®. Vilniaus m 5-ojo ir 6-0jo policijos
komisariaty pareigiinai skait¢ paskaitas ir vede diskusijas temomis: .,Administraciniai ir
baudziamosios teisés pazeidimai®, ,.Prekyba Zmonémis* ir kt. Mokiniai dalyvavo 5-ojo ir 6-0jo
policijos komisariaty surengtuose teisiniy ziniy konkursuose ..Temide**. Organizuoti psichoaktyviy
medziagy vartojimo prevencijos mokymai mokiniams, pedagogams. tévams. Gruodzio meén. vyko dr.,
docento toksikologo R. Badaro paskaita ..Elektroninés cigaretés — mitai ir faktai* :
https://vsre.It/naujienos/ . Buvo vykdomos tiriamosios veiklos: mokiniams: buvo siekiama i$siaiskinti
mokiniy psichosocialinius veiksnius bei mokymosi motyvacija, absolventams: apie santykius su
mokytojais, bendradarbiavima, ar mokykla pateisino jy likescius, pirmakursiy tévai susirinkimo metu
dalyvavo anketinéje apklausoje, kurios metu isreiské nuomong apie jy vaiky ugdymo aplinka bei
mokiniy. pedagogu ir tévy bendradarbiavima. Visus metus buvo teikiamos psichologinés ir socialines
pedagoginés konsultacijos. Organizuoti edukaciniai renginiai:,,Priklausomybiy veidai“; ,,Kas a$ esu?",
filmo ,,Vesper™ perzitira ir kt. Mokiniai dalyvavo nuotolinéje konferencijoje ..Atrask negalioje — galig™.
Buvo tobulinamos mokymosi ir darbo erdvés. Buvo tgsiamas ES projektas: ,,Vilniaus statybos
sektoriaus praktinio mokymo centro plétra®, projekto Nr. 09.1.2-CPVA-V-721-01-0002, jsigyta
jrangos viso uz 192290,02 Eur: https://vsrc.lt/projektai/.UZ nuosavas léSas nupirktos 6 iSmaniosios
lentos, kompiuteriai, spausdintuvai, sporto inventorius, medienos apdirbimo jrankiai. Suremontuotos
abiejy skyriy valgykly patalpos, nupirkti nauji baldai, dalis jrangos, indai. Suremontuotos medienos
apdirbimo, apdailos dirbtuvés Virsuliskiy skyriuje, nupirkti medziagy, jrankiy laikymo stelazai.
Atnaujinta Laisvés pr.53 fasady dalis, prasidéjus karui Ukrainoje, abiejy skyriy pastaty risiuose
jrengtos Zmoniy sléptuvés nuo bomby. Paruosti kambariai bendrabutyje pabégeliy i8 Ukrainos
Seimoms.




IT SKYRIUS

METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

. Pagrindiniai 2022 mety veiklos rezultatai

Rezultaty vertinimo
rodikliai

Pasiekti rezultatai ir jy rodikliai

Uzduotys Slektlm. (kuriais vadovaujantis
rezultatai . :
vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)
1. Skatinti 1.1. Lyginant su | Ivykdyta 100 proc. 2022 m. pameistriy padidéjo 46 proc.
pameistryste | 2021 m., x proc. lyginant su 2021 m.
ir gerinti jos | padid¢jo 2021-2022 m.m. pameistriy buvo 52.
kokybg. pameistriy dalis. 2022-2023 m.m. pameistriy buvo 76.

1.2. Lyginant su
2021 m., x proc.
padidéjo
imoniy meistry
vykdomy
praktiniy
uzsiemimy
profesinio
mokymo
istaigoje kiekis.

[vykdyta 100 proc.

2022 m. padidéjo 50 proc. jmoniy
meistry vykdomy praktiniy uzsiémimy
profesinio mokymo jstaigoje.

2021m. Istaigoje praktinius mokymus
vykdé penki imoniy specialistai.

2022 m. praktinius mokymus vykde
vienuolika jmoniy specialisty.

1.3. Didinamas
istaigos
iniciatyvuy,
skatinanciy
pameistrystés
plétra, skaicius.

Igyvendintos daugiau kaip
3 istaigos iniciatyvos.

1. 2022-06-01 direktores jsakymu Nr.
V1-60 patvirtinta darbo grupé. kuri
nuolat seka darbo rinkos situacija.
komunikuoja su verslo jmoniy atstovais.
atliecka teikiamy mokymo paslaugy
tikslinj vieSinima bei pardavima
jvairiomis priemonémis: spaudoje, TV
laidose. socialiniuose tinkluose, Istaigos
interneto svetainéje, susitikimuose,
konferencijose, parodose ir kt.
renginiuose.

2. 2022 m. pasiradytos sutartys su
darbdaviais ir vyko mokymai
pameistrystés organizavimo biidu su
daugiau kaip 30 jmoniuy.

3. 2022 m. Istaiga dalyvavo
nacionalinio konkurso ,,Mety
pameistrys 2022* organizavime, teiké
paraiska konkursui.

4. Uzsakytas reportazas [staigos léSomis
apie pameistryste TV3 laidoje

..Statyby gidas™ :
https://www.youtube.com/watch?v=Ly
mX6QVPKtA

5. Istaigoje nufilmuota ,,Lietuvos ryto™
televizijos laida ,,Kuriantys Lietuva.
Pameistryste™.




2. Plétoti
bendradarbi
avima su
socialiniais
partneriais.

2.1.Didinamas
bendradarbiauja
nciy regiono
darbdaviy
(nuolat ir
reguliariai
bendraujanciy
su Svietimo
jstaiga)
procentas.

[staiga vykde veiklas su
regiono darbdaviais ar
darbdaviy asociacijomis:
apklause, jtrauke i jstaigos
veiklg bei kompetencijy
vertinima, teike
pameistrius. kvietési j
kvalifikacijos tobulinima,
siunté mokinius
praktiniam mokymui,
vykde bendrus projektus.

1. Istaiga pasirade sutartis ir vykdeé
veiklas:

1.1. Su Lietuvos statybininky asociacija
deél Jstaigos mokiniy ir asmeny,
pageidaujanciy jsivertinti
kompetencijas, vertinimo ir statybininko
korteliy isdavimo.

1.2. Su Vilniaus pramongs, prekybos ir
amaty ramais del [staigos mokiniy ir
asmeny, pageidaujanciy jsivertinti
kompetencijas, vertinimo.

1.3. Su UAB..Super namai* vykdo
bendras veiklas: mokomosios praktinés
literatros, vadoveliy rengima ,.Statyby
vadovas. STOGALI. 2-as papildytas
leidimas®, "Statyby vadovas.

Mediniai namai" / [-a dalis™, ..Statybuy
vadovas. Vidaus apdaila®, ..ISmaniyjy
namy vadovas®.

2. Pasira8ytos naujos bendradarbiavimo
sutartys organizuojant formaliojo ir
neformaliojo profesinio mokymo
programy praktinio mokymo
jigyvendinima mokykline ir
pameistrystés mokymosi forma bei
profesijos mokytojy technologiniy
kompetencijy tobulinimg su jmonémis:
UAB “Eikos statyba™, UAB Makveza. ,
UAB ., ANMBIM consultans™, UAB
..Fasado apsiltinimo sistemos™, MB
.Garansta“, UAB ,,Peri*.

3.Vyko kompetencijy tobulinimo
seminarai, kuriuos vedé UAB..VBH-
TBM*, . KAN-therm®, Knauf, Domus
Solution. Jung Vilnius.

4.Suorganizuoti susitikimai mokiniams
su potencialiais darbdaviais: UAB ..KG
Service®, Makveza. AnM BIM
consultants.

5. Visi [staigos absolventai atliko
praktikg verslo imonése. Kartu su
istaiga daugiau kaip 30 jmoniy vykde
profesinj mokyma pameistrystés
organizavimo budu.

2.2. Didinamas
regiono
tinklaveikos*
renginiy
skaicius.

Svietimo jstaiga
organizavo, dalyvavo ar
inicijavo renginius kartu
su 30 proc. tinklaveikos
nariy: savivaldybe.
darbdaviy asociacijomis,

1.Kartu su UAB,.Knauf* ir Litexpo
organizavome respublikinj mokiniy
profesinio meistriSkumo konkursg
..Apdailos montuotojas 2022*.
https://vsre.lt/tarptautinis-profesinio-




*Tinklaveika,
kai savo jégas
sujungia dvi ar
daugiau saliy.
sickdamos
sukurti kazka
visiS$kai nauja ar
patobulinti
veikimo bida.

jaunyjy verslininky
klubais, Lietuvos tévy
forumu, bendrojo ugdymo
mokyklomis.

meistriskumo-konkursas-apdailos-
montuotojas-2022/

2. Kartu su Henkel Balti OU, Expert —
storch LV, Viskas plytelems.It ir
Makitos kompanija organizavome
tarptautinj mokiniy profesinio
meistriskumo konkursa ..Plyteliy
klojéjas 2022
https://www.kpmpe.lt/kpmpc/organizuo
jamas-tarptautinis-profesinio-

meistriskumo-konkursas-plyteliu-
klojejas-2022/

3. Kartu su SOS vaiky kaimo Lietuvoje
draugija, Karoliniskiy muzikos
mokykla organizavome labdaros
renginj ,,Kalédy ziburiukas®, skirta
pabégeliy i§ Ukrainos vaikams paremti.
https://vsre.lt/labdaros-muge-bendrumo-
svarbos-pamoka/

4. Su Lietuvos statybininky asociacija ir
uzsienio partneriais vykdome tarptautinj
projektg .,Veiksmy planas statyby
pramonei reikalingy naujy
kompetencijy rengimui®, projekto Nr.
600885-EPP-1-2018-1-ES-EPPKA2-
SSA-B: https://vsrc.lt/projektai/

5. Su Panevézio prekybos, pramonés ir
amaty rumais, Vilniaus Gedimino
technikos universitetu ir uzsienio
partneriais vykdéme projekta ., Ziedinés
ekonomikos principy taikymas vandens,
nuoteky, atlieky tvarkyme*, sutarties
Nr. 600835-EPP-1-2018-1-DE-
EPPKA2-SSA: https://vsre.lt/projektai/
6. Vykdéme bendrojo ugdymo
mokiniams mokymus

pagal formaliuosius

profesinio mokymo modulius. 2022 m.
[staigoje mokési i§ 8 bendrojo ugdymo
mokykly 110 mokiniy:
https://www.svis.smm.lt/

7. Vykdéme bendrojo ugdymo
mokiniams profesinio orientavimo
renginius, technologijy pamokas.
Dalyvavo 530 mokiniuy.

3. Plétoti 3.1. Sukurta 1. Atnaujinta jstaigos 1. Atnaujinti Kokybés vadovo ..Istaigos
profesijos galimybe profesijos mokytoju personalo valdymo tvarkos aprasas™,
mokytojy profesijos profesiniy kompetencijy patvirtintas 2021-12-31 jsakymu Nr.
kompetencij | mokytojams tobulinimo, mentorystés V1-98.

U tobulinti turimas | pradedantiems profesijos




tobulinimo
galimybes.

kompetencijas
bei jgyti naujas.

mokytojams ir profesijos
mokytojy pritraukimo |
istaiga programa - 1 vnt.
2. Atnaujinta profesijos
mokytojuy komanda -
jstaigoje dirba 2022 m.
priimtas profesijos
mokytojas.

3. Ne maziau nei X proc.
profesijos mokytojy 2022
m. tobulinosi kvalifikacija
atitinkamos srities
jmonéje/organizacijoje/
tkyje.

ir .,VieSosios jstaigos Vilniaus
statybininky rengimo centro vadovo.
pavaduotojo ugdymui, ugdyma
organizuojanciy skyriy vedéjy.
mokytoju ir pagalbos mokiniui
specialisty kvalifikacijos tobulinimo
tvarkos apraSas™.

2. Profesijos mokytojo paieskos ir
pakvietimo biidai:

2.1. Ugdomi profesijos mokytojai i§
buvusiy jstaigos absolventy( 2022 m.
priimti du profesijos mokytojai)

2.2. Kvieciami dirbti Istaigoje
profesijos mokytojais darbuotojai i3
darbdaviy partneriy jmoniy( 2022 m.
priimti trys profesijos mokytojai).

2.3. Teikiami skelbimai ivairiuose
darbuotojy paieskos portaluose,
Uzimtumo tarnybos ir [staigos interneto
puslapiuose (2022 m. priimtas vienas
profesijos mokytojas).

I3 viso 2022 m. priimta ir dirba 6 nauji
profesijos mokytojai.

3. Istaigoje susitarta del kvalifikacijos
tobulinimo prioritety, sudarytas
kvalifikacijos tobulinimo renginiy
planas. Visi (100 proc.) profesijos
mokytojai tobulino kompetencijas jy
déstomoje srityje. 18 kuriy 80 proc.
tobulino kompetencijas jmonése.

2. Uzduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

UZduotys

Priezastys, rizikos

2.1. Néra

e )

. Veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet jvykdytos
pildoma. jei buvo atlikta papildomy. svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos

Poveikis §vietimo jstaigos veiklai

inovacijy klasterio projektuose.

3.1. [staiga dalyvavo Lietuvos socialiniy

Viena i$ kertiniy klasterio krypéiy — auginti sumanius,
atsakingus ir kurian¢ius lyderius visoje 3alyje.
Klasterio tikslas ugdyti minkstasias kompetencijas ir
auginti zmones, gebancius jkvepti bei sutelkti
bendruomenes kirybai ir inovatyviy sprendimy
paieskai savo aplinkoje. Vadovaujantis klasterio
idéjomis ir veiklomis ugdomi mokiniai, tobulinamos
pedagogy kompetencijos.

. Pakoreguotos praé¢jusiy mety veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Siektini

dnotys rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai (kuriais
vadovaujantis vertinama, ar nustatytos
uzduotys jvykdytos)

Pasiekti rezultatai ir jy
rodikliai




[4.1. | Neéra | |

) LI SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés aprasyme nustatytas funkcijas vertinimas
(pildoma, aptariant ataskaita)

Vertinimo kriterijai Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 — gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lo 20 3o 4X
5.2. Istekliu (zmogiskujy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 304X
5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas lo 2o 3o 4X

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgidziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir| 1o 2o 3o 4X
siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis) lo 2o 3o 4X
IV SKYRIUS
PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS ISIVERTINIMAS IR KOMPETENCLJU
TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzduotis jsivertinimas

Pazymimas atitinkamas

Uzduo¢iy jvykdymo apraSymas langelis

6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir vir§ijo kai kuriuos sutartus vertinimo

rodiklius Labai gerai X

6.2. Uzduotys i§ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus

vertinimo rodiklius Gerai O

6.3. Ivykdyta ne maziau kaip pusé uzduo¢iy pagal sutartus vertinimo

rodiklius Patenkinamai [(J

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo
rodiklius

Nepatenkinamai [

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Vadovo ir jstaigos jvaizdzio kiirimas

7.2. Vadovo psichologinis atsparumas

7.3. Poky¢iy valdymas

_ VSKYRIUS
KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity (2023) mety uzduotys
(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

Eil. Rezultaty vertinimo rodikliai

Nr. v e g (kuriais vadovaujantis
Mecty uzduotys Siektini rezultatai veytinath, Ar SuETEGH

uzduotys jvykdytos)




1. Reaguoti j regiono darbo | 1. Dalyvauti ..Profesinio Pateiktos paraiSkos bent pagal
rinkos poky¢ius, mokymo pameistrystés forma | dviejuy veikly kvietimus.
jgyvendinant profesinj jgyvendinimas " veikloje.
mokyma (dalyvauti 2. Dalyvauti ,.4Asmeny,
jgyvendinant Lietuvos besimokanciy pagal
Respublikos Svietimo, formaliojo profesinio
mokslo ir sporto mokymo programas, praktinis
ministerijos Svietimo mokymas sektoriniame
plétros programos praktinio mokymo centre
pazangos priemonés Nr. | veikloje.
12-003-03-04-03 ..Sukurti | 3. Dalyvauti ..Galimybiy
rinkos poreikius mokytis profesinio mokymo
atliepianciag profesinio programy modulius
ugdymo sistema* veiklas) | sudarymas” veikloje.

4. Dalyvauti
~Eksperimentiniy profesinio
mokymo programy
plétojimas ** veikloje.
2.8 Nustatyti jstaigos 1. Ivertinti jstaigos AKL. 1. Istaigos vadovo patvirtinta AKL

atsparumo korupcijai
(toliau — AKL) lygj

2. Pagal AKL jvertinimo
rezultatus nustatyti
tobulintinas sritis, siekiant
padidinti atsparumg
korupcijai jstaigoje.

nustatymo i$vada iki 2023-12-31
paviesinta jstaigos interneto
svetaineés skyriuje ,.Korupcijos
prevencija®.

2. Remiantis AKL vertinimo
duomenimis, numatytos priemones,
skirtos gerinti AKL.

L% )

Plésti jtraukiojo ugdymo
ir profesinio mokymo
prieinamuma

1. Atlikti jstaigos
pasirengimo jgyvendinti
itraukyjj ugdyma ir SUP
turin¢iy mokiniy profesinj
mokyma jsivertinima.
nustatyti prioritetus.

2. Nuolat planuoti $vietimo
pagalbos specialisty ir
pagalbos mokiniui darbuotojy
poreikj ir kravj.

3. Organizuoti mokymus
Svietimo pagalbos
specialistams ir kitiems
pedagoginiams darbuotojams,
dirbantiems su SUP
mokiniais.

4. SUP turin¢iy mokiniy
tévus (rlpintojus) jtraukti |
jstaigos savivaldos Taryba.

5. lgyvendinti memoranduma
(pasiradytas 2020-01-28 ,,D¢l
S§vietimo ir sveikatos
priezifiros jstaigy
prieinamumo™).

1. Istaigos vadovo patvirtintas
priemoniy planas, jstaigos
planavimo dokumentuose numatyti
jstaigai reikalingi poky¢iai.
[staigos interneto svetaings skiltyje
.traukiojo ugdymo ir profesinio
mokymo prieinamumas™ paskelbta
informacija apie vykdomas
socialiniy jgiidziy programas ir
vykdomus projektus.

2. Istaigos planavimo
dokumentuose numatyti Svietimo
pagalbos specialisty ir pagalbos
mokiniui darbuotojy poreikis ir
kriivis.

3. Visi jstaigos Svietimo pagalbos
specialistai ir kiti pedagoginiai
darbuotojai, dirbantys su SUP
mokiniais, iki 2023-12-31 dalyvavo
bent vienuose mokymuose.

4. SUP turin¢iy mokiniy tévy
(rlipintojy) atstovas yra jstaigos
savivaldos Tarybos narys.

5. Istaigos vadovo patvirtintas
memorandumo jgyvendinimo
planas pavie§intas jstaigos interneto
svetainés skyriuje ..Jtraukiojo
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planas paviesintas jstaigos interneto
svetainés skyriuje ..[traukiojo
ugdymo ir profesinio mokymo
prieinamumas".

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali buiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti
neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su $vietimo jstaigos vadovu)

9.1. Sudétinga tarptautiné padétis ir darbo salygos. neleidzian¢ios jgyvendinti numatytas uzduotis.

9.2. Zmogiskieji faktoriai( liga ir pan.).

0.3. Pasikeite teisés aktai.

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Ivertinimas, jo pagrindimas ir snulymal. Centro direktoré Daina KirSanskiené pilnai jvykde
nustatytas uzduotis, siektinus rezultatus ir > papildomas uZduotis bei veiklas, kurios nebuvo
planuotos ir nustatytos. Vertinama veikla labaj/gerai.

5

[staigos tarybos pirmininké < Asta Simakauskiené 2023-02-09
(mokykloje — mokyklos tarybos (‘pzﬁa‘sﬁs)' kg (vardas ir pavardé) (data)
jgaliotas asmuo, §vietimo pagalbos jstaigoje —

savivaldos institucijos jgaliotas asmuo /

darbuotojy atstovavima jgyvendinantis asmuo)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sialymai: Centro dircktorés Dainos KirSanskienés 2022 m. veiklos
ataskaita vertinama labai gerai. nes Centro direktoré Daina KirSanskiené jvykde visas uzduotis ir kai kurie
sutarti vertinimo rodikliai vir§yti. Gebéjimai atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinami
labai gerai.

Lietuvos Respublikos $vietimo,
mokslo ir sporto ministerijos
Svietimo kokybés ir regioninés politikos

departamento Regioninés politikos analizes ".—i—" < —
skyriaus vyriausiasis specialistas P Alfonsas Meskys 2023-02-24
(valstybinés Svietimo istaigos savininko (parasas) (vardas ir pavarde) (data)

teises ir pareigas igyvendinan¢ios institucijos
(dalyviy susirinkimo) jgalioto asmens pareigos;
savivaldybés dvietimo jstaigos atveju — meras)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: centro direktorés Dainos KirSanskienés 2022 m. veikla
vertinama labai gerai.

Susipazinau. %Jé .
Direktoré ' 1 Daina Kirsanskiene = J&Z35 U4 £y

(3vietimo jstaigos vadovo pareigos) Npara?’.as) / i (vardas ir pavarde) (data)




